
看護補助者（有期雇用職員）の募集について

▲

応募方法 事前に下記申込先に電話で連絡いただき面接日時を調整した上で、

履歴書を送付ください。

◆ 応募条件 なし（年齢、性別不問）

◆ 面 接 日 別途連絡

◆ 採用人数 ２５人程度

▲

勤務内容等

１ 身 分 京都府公立大学法人有期雇用教職員就業規則による有期雇用職員

２ 雇用期間 令和５年２月１日～令和５年３月３１日

（以降、会計年度ごとに更新。

ただし、勤務成績により更新しない場合あり。）

３ 給 与 等 基本給 月額 １８８，５００円（週労働時間が 36.25時間の場合）
通勤手当 上限５５，０００円 ※ 車通勤可

給与支給日 当月 16日
（16日が休日の場合は 14日まで前倒しして支給）

期末手当（いわゆるボーナス、週労働時間 15.5時間以上の場合
年間 2.4 月分支給、ただし初年度は勤務実績による）

４ 勤務時間 日勤： 8時 30分～ 16時 45分（うち 1時間休憩）
早出： 7時 00分～ 15時 15分（うち 1時間休憩）
遅出：11時 30分～ 19時 45分（うち 1時間休憩）
１週間当たりの労働時間が 36時間 15分の変形労働時間制
勤務時間・勤務曜日等は応相談

４週８休の交替制勤務

有給休暇は採用後概ね６ヶ月経過後に１０日付与（前倒し付与あり）

夏季休暇あり（週労働時間が 36.25時間の場合は５日付与）

５ 業務内容 病棟等における患者の看護補助業務

・療養生活の援助に関する業務

・入院生活の環境整備に関する業務

・診療・看護の補助に関する周辺業務

６ 健康保険等 共済組合、厚生年金、雇用保険、労災保険に加入していただきます。

７ 勤務場所 京都府立医科大学附属北部医療センター

８ その他 短時間での勤務を希望される方は、お問い合わせください。

問合せ・申込先 京都府立医科大学附属北部医療センター事務局北部総務課

電話：０７７２－４６－３３７１


