
職 種 勤 務 先 採 用 予 定 人 員 採 用 予 定 日 受 験 資 格
初 任 給
（参考：令和３年４月１日）

医療事務
附属北部医
療センター

若干名 令和4年4月1日

次の１～３のいずれかの要件を満たす者又は１～２のいずれかの
資格を取得見込みの者
１　診療情報管理士資格保持者
２　医療情報技師能力検定試験の認定資格保持者
３　医療機関における診療記録管理業務又は診療報酬請求業務
の実務経験が採用予定日において５年以上ある者

　大学卒　約184,800円
　高校卒　約159,500円
    （ ※１，※２参照）

・資格取得見込みで受験した方が、令和４年３月までに実施される試験等に合格しなかった場合は、採用されません。

※１ 職務経験のある方については、経験年数に応じて初任給の額が考慮（加算）されます。

※２ 表中の「初任給」とは別に、期末・勤勉手当（いわゆるボーナス）や要件を満たせば扶養手当、住居手当、通勤手当等が支給されます。

【別　　表】
京都府立医科大学附属北部医療センター職員採用予定一覧表


